    Совет депутатов

муниципального образования

    Марьевский сельсовет

  Сакмарского района

Оренбургской области

      третьего созыва

      РЕШЕНИЕ №87
  от 16 февраля 2018 года.

       с. Марьевка

О  внесение изменений в решение Совета

Депутатов №185 от 16.07.2010 года «О системе

оплаты труда главы муниципального образования 

Марьевский сельсовет»

В соответствии со статьей 15 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 г. № 1611/339-IY-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», ФЗ № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Совет депутатов муниципального образования Марьевский сельсовет РЕШИЛ:

1. Внести изменения в приложение №3 «Положение о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий,  выплаты материальной помощи за счет средств фонда оплаты труда главы сельсовета» решения Совета депутатов муниципального образования Марьевский  сельсовет от 16.07.2010 №185 «О системе оплаты труда главы   администрации муниципального образования Марьевский сельсовет  Сакмарского района Оренбургской области» согласно приложению.
2. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, агропромышленному комплексу и экономике.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018.

Глава сельсовета                                                                      С.А.Руднев.
Разослано: в дело, администрацию района, прокуратуру

Приложение № 1
к решению Совета депутатов

                                                                от 16.02.2018г. № 87
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты премии за выполнение 

особо важных и сложных заданий, материальной помощи

 главе муниципального образования Марьевский сельсовет

1. Общие положения

  1.1 Положение «О порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи главе муниципального образования Марьевский сельсовет» (далее – Положение) разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Оренбургской области.

  1.2 Положение распространяется на лица, денежное содержание которых финансируется из средств местного бюджета, а также за счёт субвенций, предоставляемых для обеспечения осуществления органами местного самоуправления сельского поселения отдельных государственных полномочий, преданных ему Федеральными  законами и законами Оренбургской области.

        1.3 Выплаты, установленные настоящим Положением выплачиваются за счёт фонда оплаты труда, в пределах утвержденных ассигнований по смете.

2. Премия за выполнение  особо важных и сложных заданий

2.1 Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается за выполнение работ, договоров, разработку программ, проектов нормативных актов, методик, других документов, имеющих особую сложность, в результате которых получен экономический эффект или другие положительные результаты для улучшения социально-экономического положения в сельсовете, определенной отрасли, сфере деятельности.

2.2 Выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется на основании принятого решения Совета депутатов, правового акта органов государственной
 власти и управления.

2.3 Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимается на основании отчёта о результате выполнения решения Совета депутатов, правового акта органа государственной власти или управления и оформляется решением Совета депутатов.

Конкретный размер премии устанавливается данным муниципальным правовым актом, но не более одного месячного должностного оклада в год.

2.4 Отчёт о выполнении  решения Совета депутатов, правового акта органа государственной власти или управления прилагается к проекту решения Совета депутатов, вносимому для рассмотрения Советом депутатов.

                      3. Порядок выплаты материальной помощи.

3.1. Материальная помощь устанавливается в размере одного должностного оклада в год и может выплачиваться главе сельсовета в связи:

      - со смертью близких родственников (супруги, дети, родители);

      - с рождением ребенка;

      - с бракосочетанием;

     - с юбилейными датами: 25 лет, 30 лет, 35 лет, 40 лет, 45 лет, 50 лет, 55    лет, 60 лет, 65 лет.
     - достижение пенсионного возраста;

     - другими уважительными причинами ставящими главу в трудное материальное положение.
   3.2. Основание для выплаты материальной помощи является решение 

  Совета депутатов Марьевского сельсовета Сакмарского района

  Оренбургской области.
        3.3. Для получения материальной помощи глава сельсовета предоставляет собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для ее получения. В случае оказания материальной помощи в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка или бракосочетанием, достижением пенсионного возраста, другими уважительными причинами ставящими главу в трудное материальное положение глава сельсовета, вместе с заявлением также должен предоставить копию соответствующего документа, подтверждающего его право на получение материальной помощи по соответствующему основанию: свидетельства о смерти, свидетельства о рождении, свидетельства о заключении брака, в связи с достижением пенсионного возраста и юбилейными датами на основании данных личного дела.

